BASES DE PROCESO DE CONTRATACION NIVEL 2 N° 001-2024 “CONTRATACION DE
SOCIEDAD DE AUDITORIA EXTERNA- SAE ANO 2024”

REQUERIMIENTO REGULATORIO

La Caja Municipal de Ahorro y Crédito del Santa S.A, es una institucion financiera
especializada en Microfinanzas, integrante del Sistema de Cajas Municipales de Ahorro
y Crédito del Perta (CMAC), acttia bajo la forma de Sociedad An6énima, cuyo objeto social
es captar recursos del publico, teniendo la especialidad de realizar operaciones de
financiamiento a las pequefias y microempresa. La Caja Municipal de Ahorro y Crédito
del Santa S.A, estd regulada por el Banco Central de Reserva del Perta (BCRP) y
supervisada y controlada por la Superintendencia de Banca y Seguros (SBS),
Federacion Peruana de Cajas Municipales (FEPCMAC) y por la Contraloria General de
la Republica.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 180° de la Ley General de Sistema
Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la SBS, Ley N° 26702 y sus
modificatorias, en adelante Ley General, corresponde a esta Superintendencia
establecer los requisitos y estandares de auditoria externa para las empresas del
sistema financiero y del sistema de seguros, con la finalidad de que los auditores
externos emitan su opinidn al respecto en el dictamen a los estados financieros

En base a lo dispuesto en la Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley N°
30607, Ley que modifica y fortalece el funcionamiento de las Cajas Municipales de
Ahorro y Crédito, la cual sefiala que las Cajas Municipales de Ahorro y Crédito (CMAC)
deben seleccionar y contratar sociedades de auditoria externa rigiéndose para tal efecto
exclusivamente por la Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y
Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros, Ley N° 26702 y las disposiciones
establecidas por esta Superintendencia.

El articulo 6° de la Resolucion SBS N° 17026-2010 y modificatorias establece que la
Auditoria Externa tiene como principales labores, entre otros: el dictamen conteniendo
la opinion del auditor sobre razonabilidad de los estados financieros, adjuntando los
estados financieros auditados, asi como los informes complementarios sefalados en
el Anexo I de la citada resolucion; el Informe sobre la evaluacion del sistema de control
interno, en el ambito de la auditoria externa y el Informe sobre el sistema de prevencién
de lavado de activos y financiamiento del terrorismo.

I. INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD:

Razoén social:

CAJA MUNICIPAL DE AHORRO Y CREDITO DEL SANTA

Numero de R.U.C. : 20114105024

Nombre del representante legal : Alejandro Genaro Tirapo Sanchez

Cargo : Presidente De Directorio




Domicilio legal : AV. JOSE GALVEZ N° 602 \ DISTRITO
CHIMBOTE\ PROVINCIA DEL SANTA\ DEPARTAMENTO ANCASH

Teléfono : 043-483140
Portal web : http:/ /www.cajadelsanta.pe
Presupuesto ano actual : PIA Ingresos S/36283,000.00

Gastos S/31°685,000.00

Coordinador de las bases:

Nombre Ena Zulay Peralta Gambini/Patricia Bermudez
: Rodriguez
Cargo Coordinador
Teléfono/anexo 043-483140
Correo electrénico : pbermudez@cajadelsanta.pe/eperalta@cajadelsanta.pe
Base Legal

*Decreto Supremo N° 157-90-EF, Normas legales de la actividad de las Cajas de
Ahorro y Crédito.

*Ley N° 26702 Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y
Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros.

*Ley N° 26887 Ley General de Sociedades

*Ley 29523 Ley de Mejora de la Competitividad de las Cajas Municipales de Ahorros
y Créditos del Pera

*Resolucion Superintendencia de Banca y Seguros N° 17026-2010 y modificatorias,
que aprueba el Reglamento de Auditoria Externa

* Oficio N° 13652-2020-SBS

*Normativa emitida por Superintendencia de Banca y Seguros

*Normativa emitida por el Banco Central de Reserva del Pert

Visién

Ser una institucion financiera con un crecimiento sostenido y rentable que apoya la
inclusion financiera en nuestra region

Misién

Ser el mejor socio estratégico de nuestros clientes brindando soluciones financieras, de
manera agil y personalizada, con un equipo humano altamente comprometido.



http://www.cajadelsanta.pe/

Descripcion de las actividades principales de la entidad

La Caja Municipal de Ahorro y Crédito del Santa, es una empresa financiera que actia
bajo la forma de Sociedad Anénima y tiene autonomia econémica, financiera y
administrativa.

El objeto de la sociedad es captar recursos del publico, teniendo especialidad en realizar
operaciones de intermediacién financiera y realizar operaciones que describe el Decreto
Supremo N° 157-90-EF, y asi como todas aquellas que permite la Ley General del
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Ley Organica de la Superintendencia de
Banca y Seguros, previa autorizaciéon de la Superintendencia de Banca y Seguros.

Esta sujeta al control y supervision de la Superintendencia de Banca y Seguros, de la
Contraloria General de la Republica, y a la regulaciéon monetaria del Banco Central de
Reserva del Pert; cuenta ademas, con el asesoramiento de la Federacion Peruana de
Cajas Municipales.

La CAJA, cuenta con 10 oficinas en las cuales brinda servicios crediticios en moneda
nacional y en moneda extranjera (crédito prendario, crédito pymes, crédito de consumo,
crédito agropecuario) capta depésitos de ahorros en moneda nacional y en moneda
extranjera (ahorros, plazo fijo y CTS) y brinda servicios complementarios (cartas fianza,
compra venta de moneda extranjera, transferencia de efectivo).

Informacion Financiera a abril 2024:

Activos Totales . 165,465,604.18
Pasivos Totales . 135,384,786.83
Patrimonio : 30,080,817.35

Saldo de cartera Neta: 99,966,135.91
Saldo de captaciones : 133,583,188.91

Informacioén adicional

- Respecto a la entrega de los Informes:

La SAE remitira directamente a la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP un
(01) ejemplar de cada informe de auditoria emitido, y dos (02) ejemplares al titular
de La CAJA, debidamente suscritos.

- Respecto al examen de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, el equipo
de auditores debe ser distinto al que emitié dictamen de la razonabilidad de los
estados financieros incluyendo al socio responsable de dicho examen.

La informacién a presentar a la entidad, debe ser entregada en formato PDF, Word y
en fisico.




CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccion, consta de las siguientes etapas:

ETAPA l FECHA
Convocatoria || 17.05.2024
Registro de Participantes || 18.05.2024 al 20.05.2024
Formulacion de Consultas I 22.05.2024
Absolucion de Consultas I 23.05.2024

Del 24/05/2024 al 27.05.2024

Presentacion de Propuestas desde las 09:00 a.m. hasta las 07:00 p.m.

Evaluacion de Propuestas || 28.05.2024

Otorgamiento de la Buena Pro I Del 29.05.2024 al 30.05.2024

ASPECTOS ECONOMICOS

a.

b.

Retribucién econémica (expresado en Soles S/):

Periodo/Concepto Valor Referencial
(incluido IGV)
2024 80,000.00

Son: OCHENTA MIL y 00/100 SOLES.

Se deja constancia que la retribucion econémica es a todo costo, incluyendo el
pago de viaticos, pasajes del equipo auditor que conforma la SAE, ttiles de oficina
e impuestos de ley.

La forma de pago de la retribucion econémica, sera de la siguiente manera:

— Se otorgara un adelanto hasta el 50% de la retribucion economica pactada a
la firma del contrato, presentando un Carta Fianza por el mismo importe del
adelanto.

— El saldo o totalidad de la retribucion economica se cancelara a la
presentacion de todos los Informes y reportes de Auditoria y conformidad de
Comité de Auditoria

El trabajo se realizara en las instalaciones de la Caja del Santa, en caso se declare

el estado de emergencia la SAE debera hacer llegar una metodologia para el
cumplimiento de los objetivos propuestos.

Contrato

La SAE y la Entidad deberan suscribir un contrato por el periodo designado. El plazo
para la firma del contrato es de 7 dias habiles.



l. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y/O TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO
SOLICITADO POR LA CMAC SANTA S.A.

TIPO DE AUDITORIA, ALCANCE Y AMBITO GEOGRAFICO

Tipo Auditoria: Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de resoluciéon SBS N° 17026-2010 y
modificatorias

a) Larazonabilidad de los estados financieros y la evaluacion de los aspectos sefialados en el Anexo
| de la Resolucion SBS N° 17026-2010 correspondiente a informes complementarios;

b) La evaluacién del sistema de control interno en el &mbito de la auditoria extema;

c) La evaluacion del sistema de prevencion de lavado de activos y financiamiento del terrorismo. Los
procedimientos minimos que las sociedades de auditoria deberan aplicar al examen sobre la
evaluacion del sistema de prevencion del lavado de activos y de financiamiento del terrorismo son
los citados en el Anexo Il de la Resolucion SBS N°17026 -2010 Reglamento de Auditoria Externa.

d) La confiabilidad de la informacién Presupuestaria.

Periodo auditado:

| 2024

Ambito geografico:

Comprende las Oficinas de la Sede Principal de la CMAC SANTA, en adelante la Entidad, y demas
agencias y oficinas.

AGENCIA DIRECCION
Oficina A .
o Av. José Galvez 602, Chimbote, Santa, Ancash
Principal
Agenmal Av. Francisco Bolognesi 588-592, Chimbote, Santa, Ancash
Bolognesi
Agencia | 1 ngacion Av. Argent la1MzA Lte 2A Nuevo Chimbote P
NUEVo rolongacion Av. Argentina parcela 1 Mz A Lte uevo Chimbote Prov.
. Santa Ancash
Chimbote
Agencia Jr. Bolivar N° 655, Urb. Zona Comercial — Huaraz — Ancash
Huaraz

Agencia | Jr. Bolognesi N° 136, 1er. Piso y 2° Piso, distrito y provincia de Barranca,

Barranca | Departamento de Lima.

Agencia
Huacho
Agencia | Calle Grau N° 359 - B, distrito y provincia de Trujillo, departamento de La
Trujillo Libertad.

Oficna | o, El Olivar N° 315 (P.V. H.U. Zona Oeste Mz. R Lote 35B), distrito y

ESpeC'al provincia de Huarmey, departamento de Ancash.
uarmey

Av. Tupac Amaru N° 306, Distrito Huacho; Prov. Huaura, Dpto Lima




Oficina
Especial | Jr. Manco Capac 250 Casma Ancash
Casma
Oficina 0 . -y
) Jr. Grau N° 960 Mz H2 Lte 11 Barrio La Esperanza, distrito de Caraz,
Especial .
Caraz provincia de Huaylas, departamento de Ancash.

OBJETIVOS DE LA AUDITORIA CONFORME A LO DISPUESTO EN EL ART. 6° DE LA
RESOLUCION SBS N° 17026-2010

Comprende la auditoria a:

a) Larazonabilidad de los estados financieros y la evaluacién de los aspectos sefialados en el Anexo |
de la resolucion SBS.

b) La evaluacion del sistema de control interno en el ambito de la auditoria externa; y,

c) La evaluacion del sistema de prevencién de lavado de activos y financiamiento del terrorismo. Los
procedimientos minimos que las sociedades de auditoria deberan aplicar al examen sobre la
evaluacion del sistema de prevencién del lavado de activos y de financiamiento del terrorismo son
los citados en el Anexo Il de la Resolucion SBS N°17026 -2010 Reglamento de Auditoria Externa.

d) La evaluacion de estados presupuestarios.

e) Evaluacién de la Gestion de Conducta de Mercado

ASPECTOS DE CONTROL

Para fines de control de ejecucién de la auditoria, la sociedad auditora, en adelante SAE, presentara en
el memorandum de planificacion, un cronograma de actividades distribuyendo el total de horas en las
etapas de: planificacion (30%), ejecucidon (50%) y elaboracién del informe (20%); considerando la
permanencia del jefe de equipo durante todo el proceso de la auditoria (100%).

NORMAS A SER APLICADAS EN LA EJECUCION DE LA AUDITORIA, SUPERVISION Y
EVALUACION DE INFORMES, REPORTES Y OTROS ENTREGABLES:

o Ley N° 26702 Ley General del Sistema Financiero

o Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas - NAGA.

¢ Normas Internacionales de Auditoria - NIAS.

¢ Normas Internacionales de Informacion Financiera- NIIF

o Resoluciéon SBS N° 17026 -2010 y modificatorias.

o Ley 27693 Ley de Creacion de la Unidad de Inteligencia Financiera.
e Normatividad de la SBS.

¢ Otras normas aplicables vigentes al inicio de la Auditoria.

CARACTERISTICAS DE LA AUDITORIA

1. Lugary fecha de inicio de la Auditoria

La auditoria se efectuara en las oficinas de la Entidad y el inicio sera a partir de la entrega de
informacion por parte de la Entidad a la SAE.

2. Plazo de entrega de los informes de la auditoria:



Periodo Plazo Entrega Ultimo Informe

Los Informes de Auditoria, Reportes y otros entregables se entregaran
como fecha méxima el 28.02.2025, salvo los informes y reportes que por
su naturaleza y oportunidad deben ser entregados antes de la fecha
indicada.

2024 Evaluacion Anual del Sistema de Control Interno 28.02.2025
Informe de evaluacion del sistema de prevencion de lavado de activos y
financiamiento del terrorismo 28.02.2025

Informe de Auditoria Presupuestaria 28/02/2025

La SAE desarrollara sus labores en el horario normal de las actividades de la Entidad. Las visitas
se realizaran en las oficinas de la Entidad.

La SAE debera sujetarse al registro/control de asistencia establecido por la Entidad, con lo cual se
acreditara el cumplimiento de las horas establecidas en el cronograma de ejecucion de la auditoria.

3. Informes de Auditoria, Reportes y Otros Entregables

Durante el proceso de auditoria, la SAE debera presentar a la Entidad y a la S.B.S. los informes y
reportes de auditoria que dispone la normatividad vigente.

El Memorandum de Planificacién debe ser presentado por la SAE inmediatamente concluida la
planificacion de auditoria a la entidad contratante.

La SAE evaluara el cumplimiento de los criterios de elegibilidad de los clientes beneficiados con
préstamos del programa del gobierno y su documentacion del expediente de crédito.

4. Informes a emitir, en concordancia con el articulo 9° de la Resolucion SBS N° 17026-2010,
deberan efectuar y presentar informacion referida a:

a. Dictamen a los Estados Financieros;
El Dictamen de los Estados Financieros debera contener la opinion de la SAE respecto de
la razonabilidad de su contenido en todos sus aspectos, de acuerdo con las disposiciones
emitidas por la SBS (Superintendencia de Banca, Seguros y AFP) y, en caso de existir
situaciones no previstas en dichas normas, por lo dispuesto en las Normas Internacionales
de Informacién Financiera (NIIF’s) oficializadas por el Consejo Normativo de Contabilidad.

La SAE debera de comprobar que la empresa cumpla con revelar en las Notas a los estados
financieros, informacion cuya revelacién es requerida por las normas emitidas por la SBS y
por las Normas Internacionales de Informacién Financiera.

b. Dictamen de la Informacion Presupuestaria:
El dictamen de los estados presupuestarios debe contener la opinion de la SAE respecto de
la razonabilidad del contenido dentro del marco y ejecucién presupuestaria aprobado para el
periodo, de conformidad con la normativa interna vigente.



El informe considera los resultados de la auditoria de la informacién presupuestal
(presupuesto institucional de Ingresos, presupuesto institucional de gastos, estado de
ejecucion del presupuesto de ingresos y gastos, estado de fuentes y uso de fondos,
clasificacién funcional del gasto, distribucién geografica del gasto y notas al marco y
ejecucion del presupuesto).

c. Informe de Evaluacion del Sistema de Control interno
El informe sobre el sistema de control interno forma parte del componente de control en la
gestion integral de riesgos, centrandose en el objetivo de informacion, fundamentalmente de
tipo contable y financiera externa. El informe debera considerar, por lo menos, lo siguiente:

Evaluacion del sistema de control interno en el ambito de la auditoria externa, el que
debera consignar el detalle de las deficiencias encontradas, analisis de su origen y
sugerencias para superarlas, incidiendo principalmente en las éreas criticas inherentes a
la naturaleza de las operaciones de cada tipo de empresa;

Evaluacion de los sistemas de informacion de la empresa en el ambito de la auditoria
externa, que incluye, entre otros, el flujo de informacién en los niveles internos de la
empresa para su adecuada gestidn, y la revisidn selectiva de la validez de los datos
contenidos en la informacién complementaria a los estados financieros (anexos y reportes)
que presentan las empresas a esta Superintendencia, segun las normas vigentes sobre
la materia, y;

Grado de cumplimiento de las recomendaciones planteadas para subsanar las
recomendaciones formuladas por la Unidad de Auditoria Interna, la Superintendencia y
por las sociedades de auditoria correspondientes a los dos Ultimos ejercicios.

d. Informes complementarios:
Las SAE deberan realizar la evaluacion de los siguientes temas con las consideraciones y
contenidos minimos que se detallan a continuacién:

a.

Revisién de la cartera crediticia sobre la base de una muestra, el informe debera

contener:

e La clasificacion de deudores por categorias, indicando aquellos en que tengan
observaciones o discrepancias con la clasificacion de la empresa, indicando
explicitamente las razones de las discrepancias y los efectos de no efectuar las
correcciones;

o El cumplimiento de la constitucion de las provisiones requeridas por las disposiciones
legales;

o La reestructuracion, refinanciamiento o reprogramacion de los créditos, clasificacién y
la suficiencia de sus provisiones conforme con las normas emitidas por esta
Superintendencia;

o Los criterios considerados para la determinacion de la muestra de deudores de la
cartera de créditos; y,

o Revision de los anexos y reportes utilizados, cruzando la informacion con los estados
financieros, que dicha informacion esté debidamente aprobada por el érgano
competente y presentado a la SBS de acuerdo a lo requerido por las normas
relacionadas.

eLa SAE evaluard el cumplimiento de los criterios de elegibilidad de los clientes
beneficiados con préstamos de programas del gobierno y su documentacién del
expediente de crédito.



Revisién del cumplimiento de los limites globales e individuales respecto a:

o El cumplimiento de los limites operativos de las empresas tanto globales como
individuales;

e La ponderacion por riesgo de los activos y contingentes y requerimientos patrimoniales
efectuada por la empresa, de acuerdo a las normas sobre la materia;

o El calculo del patrimonio efectivo;

o Tratandose de los financiamientos a personas vinculadas, la muestra representativa
debe contener como minimo un alcance de los cinco (5) mayores créditos a vinculados;
Y;

o Revision de los anexos y reportes utilizados, cruzando la informacion con los estados
financieros, que dicha informacion esté debidamente aprobada por el 6rgano
competente y presentado a la Superintendencia de acuerdo a lo requerido por las
normas relacionadas.

Revision de la gestion de la liquidez, la cual deberéa contener:

o Revision del cumplimiento de los requerimientos de niveles minimos de liquidez, tanto
en moneda nacional como en moneda extranjera;

¢ Revisién de la existencia de las politicas y procedimientos para la gestion de los
riesgos de liquidez, que se encuentren debidamente aprobados por el o6rgano
competentes e incluya los aspectos requeridos por la Superintendencia en sus normas
relacionadas;

o Revisién de la existencia de un plan de contingencia de liquidez, debidamente
aprobado por el érgano competente y presentado oportunamente a la
Superintendencia de acuerdo a lo requerido por las normas relacionadas; y,

o Revisidn de los anexos y reportes utilizados, cruzando la informacién con los estados
financieros, que dicha informacion esté debidamente aprobada por el érgano
competente y presentado a la Superintendencia de acuerdo a lo requerido por las
normas relacionadas.

Revisién de la gestion del riesgo cambiario de balance y fuera de balance, la cual debera
contener:

o Revisién del cumplimiento de los limites de exposicion global al riesgo cambiario;

¢ Revision de la existencia de politicas y procedimientos para la gestion de riesgo
cambiario, que se encuentren debidamente aprobados por el 6rgano competente e
incluya los aspectos requeridos por la Superintendencia en sus normas relacionadas;
Ys

¢ Revisidn de los anexos y reportes utilizados, cruzando la informacion con los estados
financieros, que dicha informacion esté debidamente aprobada por el drgano
competente y presentado a la Superintendencia de acuerdo a lo requerido por las
normas relacionadas.



e. Revisién de la gestion del riesgo de tasa de interés del trading book y banking book, la
cual debera contener:

o Revision del cumplimiento de los limites de exposicién al riesgo de tasa de interés;

o Revisarla existencia de politicas y procedimientos para la gestion del riesgo de tasas
de interés del trading book y banking book, que se encuentren debidamente
aprobadas por el 6rgano competente e incluya los aspectos requeridos por la SBS
en las normas relacionadas; y,

e Revision de los anexos y reportes utilizados, cruzando la informacion con los estados
financieros, que dicha informacién esté debidamente aprobada por el drgano
competente y presentado a la Superintendencia de acuerdo a lo requerido por las
normas relacionadas.

f. Revisidén de la gestion del riesgo operacional, referida a si la empresa cuenta con
politicas y procedimientos para la gestion del riesgo operacional, considerando el
cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento para la Gestién del Riesgo Operacional.

g. Revision de la cartera de inversiones, que se realizara sobre la base de una muestra, e
incorporara por lo menos los aspectos siguientes:

o Verificacion de la valorizacion de las inversiones de acuerdo a las normas
establecidas por la Superintendencia;

e Cumplimiento de la constitucion de las ganancias y pérdidas por valorizacién, asi
como las pérdidas por deterioro de valor, requerida por las normas vigentes;

o Revision de la existencia de politicas y procedimientos respecto a la administracion
de riesgos de mercado en que incurre la empresa, que se encuentren debidamente
aprobados por el drgano competente e incluya los aspectos requeridos por la
Superintendencia en sus normas relacionadas;

o Concentracién de las inversiones en grupos econdémicos y en sectores o actividades
econdmicas; y,

o Revision de los anexos y reportes utilizados, cruzando la informacion con los estados
financieros, que dicha informacién esté debidamente aprobada por el drgano
competente y presentado a la Superintendencia de acuerdo a lo requerido por las
normas relacionadas.

h. Revision de los controles existentes en la empresa, de la seguridad y de la confiabilidad
de los sistemas informaticos que producen la informacion financiera, en el ambito de la
auditoria externa.

i.  Revisién Tributaria, revisar los aspectos tributarios que afectan a la Entidad , con la
finalidad de revisar si ha cumplido con sus obligaciones legales, derivadas de los
distintos contratos firmados. Su participaciéon también incluira la revision de la
determinaciéon de los distintos impuestos que afectan a la entidad. En caso de
situaciones que originen contingencias tributarias, éstas también deben ser revisadas.

e. Informe de Evaluacion del Sistema de Prevencion del Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo



La evaluacién del Sistema de Prevencion del Lavado de Activos y Financiamiento del
Terrorismo de las empresas, debera contener como minimo la evaluacion de los siguientes
aspectos:

a) Controles internos implementados por las empresas para prevenir o detectar el lavado
de activos y financiamiento del terrorismo.

b) Senales de alerta para la deteccién de operaciones inusuales.

c) Identificacion y conocimiento de los clientes.

d) Conservacion y aimacenamiento de la informacion fisica y electronica correspondiente
a la documentacion de los clientes y operaciones.

e) Registros de operaciones inusuales, criterios para no considerarlas sospechosas, asi
como evaluacion de los procedimientos de las empresas para llevar a cabo tal registro.

f)  Registro de operaciones sospechosas, evaluacion de los procedimientos seguidos por
las empresas para llevar a cabo el registro, asi como para su comunicacion a la UIF-
Peru.

g) Mecanismos de divulgacion de las normativas internas y externas, asi como los
manuales de procedimientos.

h)  Clientes exceptuados del registro de operaciones y su justificacion.

i) Procedimientos para el aseguramiento de la idoneidad del personal.

j)  Conocimiento y capacitacion del personal del programa de prevencion del lavado de
activos y financiamiento del terrorismo.

k)  Procedimientos de seguridad en el almacenamiento de la informacion fisica y electronica
correspondiente al registro de operaciones.

[)  Plany procedimientos de trabajo del Oficial de Cumplimiento.

m) Sanciones internas por incumplimiento del Cédigo de Conducta, del Manual de
prevencion del lavado de activos y financiamiento del terrorismo, o de las normas
vigentes sobre prevencion del lavado de activos y financiamiento del terrorismo.

n) Otros que establezca la Superintendencia.

Procedimientos minimos de evaluacion del sistema de prevencion de lavado de
activos y de financiamiento del terrorismo.

Los procedimientos minimos que las sociedades de auditoria deberan aplicar al examen
sobre la evaluacion del sistema de prevencion del lavado de activos y de financiamiento
del terrorismo son los citados en el Anexo Il de la Resolucion SBS N°17026 -2010
Reglamento de Auditoria Externa.

NOTA. - Respecto al examen de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, el
equipo de auditores debe ser distinto al que emitio dictamen de la razonabilidad de los estados
financieros incluyendo al socio responsable de dicho examen.

f. Informe de Evaluacion a la Gestion de Conducta del Mercado
Verificar el adecuado disefio de los controles establecidos para una adecuada atencion de los
clientes de créditos y ahorros, asi como el cumplimiento de lo establecido en la Resolucién
SBS 3274-2017 “Reglamento de Gestion de Conducta de Mercado del Sistema Financiero” y
normas internas de la CMAC Santa S.A.

g. Informacién adicional sefialada en la directiva N°005-2014-EG “Auditoria Financiera
Gubernamental” y “Manual de Auditoria Financiera” aprobada mediante resolucion de
Contraloria N°445-2014-cg



La informacion adicional de Auditoria Financiera Gubernamental consta de:

1) Reportes de aspectos relacionados a fraudes

2) Reporte de Alerta Temprana

3) Resumen de Diferencia de Auditoria

4) Resumen de Diferencias Significativas

5) Carta de Control Interno a la Informacién Presupuestaria y financiera

Dicha informacion debe constar con los requisitos y contenidos de acuerdo a las normas de

Auditoria Gubernamental vigente.

IV. Informe con pronunciamiento expreso del auditor, a satisfaccion de COFIDE, sobre el
cumplimiento de los compromisos asumidos por la Entidad sefalados en las secciones
(i), (ii), (iii) y (iv) del literal c) del numeral 8.1 del Reglamento Operativo del Programa de
Fortalecimiento Patrimonial de las Instituciones Especializadas en Microfinanzas

aprobado por Resolucion Ministerial N°188-2021-EF/15 y modificatorias

V. Plazos de entrega de informes

CANTIDAD
N° NOMBRE DE INFORME/DOCUMENTO FECHA DE ENTREGA ENTIDAD SBS
1] Memorandum de Planificacion Inicio de la Auditoria 1
2| Evaluacion Anual del Sistema de Control Interno 20/12/2024 2 1]
3|Informe ampliatorio sobre evaluacion del sistema de Control Interno 28/02/2025 2 1
4] Dictamen de los Estados Financieros 28/02/2025 2 1]
5|Dictamen de la informacidn presupuestaria 28/02/2025 2 1
6| Evaluacidon de la Cartera Crediticia 28/02/2025 2 1
7]Cumplimiento de los limites globales e individuales 28/02/2025 2| 1
8] Gestion de la liquidez 28/02/2025 2 1]
9| Gestidn del riesgo cambiario de balance y fuera de balance 28/02/2025 2 1]
10| Gestion de la tasa de interés del trading book y banking book 28/02/2025 2 1
11| Gestién del riesgo operacional 28/02/2025 2 1
12| Cartera de inversiones 28/02/2025 2 1
13| Controles existentes de seguridad y confiabilidad de los sistemas informaticos| 28/02/2025 2 1]
14| Aspectos tributarios y uso de NIIF 28/02/2025 2| 1
15]Informe de evaluacion del sistema de prevencidn de Lavado de Activos y Finan| 28/02/2025 2 1]
16]Reporte de Alerta temprana 28/02/2025 2 1]
17|Reporte de deficiencias significativas 28/02/2025 2 1]
18| Reporte de diferencias de auditoria 28/02/2025 2 1]
19| Reporte asuntos de fraude 28/02/2025 2 1
20]Informe de evaluacidn de Gestién y Conducta del Mercado 28/02/2025 2 1]
21| Carta de control interno a la informacién presupuestaria y financiera 28/02/2025 2 1
Informe sobre cumplimiento de compromisos asumidos por Caja del Santa
sefialados en las secciones (i), (ii), (iii) y (iv) del literal c) del nhumeral 8.1 del
Reglamento Operativo del Programa de Fortalecimiento Patrimonial de las
22]Instituciones Especializadas en Microfinanzas 28/02/2025 2 1

La informacién a presentar a la entidad, debe ser entregada en formato PDF, Word y en fisico.

VL.

APLICACION TECNICA Y CONSERVACION DE DOCUMENTACION
En concordancia con los articulos 15° y 16° de la Resolucién SBS N° 1726-2010 los examenes que las
SAE realicen seran efectuados aplicando las Normas Internacionales de Auditoria y Servicios
Relacionados emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Auditoria y Aseguramiento (IAASB
por su acronimo en inglés) de la Federacion Internacional de Contadores (IFAC por su acrénimo en



VIL.

VIl

inglés) y aprobadas por la Junta de Decanos del Colegio de Contadores Publicos del Pert, asi como las
disposiciones establecidas por la SBS.

Adicionalmente, deberan conservar la documentacion que sustente los informes emitidos,
provenientes de los examenes efectuados a las empresas, por un periodo de diez (10) afios posteriores
al ejercicio auditado.

EQUIPO DE TRABAJO

El Equipo de Auditores estara conformado, minimamente, por:

- Informes de Auditoria Financiera y de Evaluacién Presupuestal:
o Supervisor (01)

o Jefe de Equipo (01)

o Auditores (04)

- Informe Anual del Sistema de Prevencion de Lavado de Activos y del Financiamiento del
Terrorismo:

Dos (02) Profesionales especialistas en Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, los cuales
no podran participar en los otros informes.

Es requisito basico e indispensable, adjuntar el Curriculo Vitae y Central de Riesgos de los integrantes
del equipo de Auditores, a efectos de comprobar la experiencia certificada en auditorias realizadas a
instituciones de microfinanzas y situacion en el Sistema Financiero.

En caso, de que la firma de auditoria cambiara algun integrante del equipo de auditores, previamente
aprobado, necesariamente debe contar con la aprobacion de la Entidad.

REQUISITOS DE LA SAE

Estar inscritas y habilitadas en el Registro de los Colegios de Contadores Publicos Departamentales
de la Republica y en el RESAE de la SBS.

Contar con la infraestructura y recursos humanos y técnicos adecuados al volumen y complejidad de
las operaciones que realiza la Entidad, incluyendo servicios especializados de auditoria de sistemas;

Contar con una experiencia no menor de tres (3) afios en actividades de auditoria;

Los socios y el personal de auditores destacados a prestar servicio a la Entidad deben poseer una
capacitacion profesional y experiencia en los temas relacionados con las Resoluciones SBS, y otros
que sefale la Superintendencia; asi mismo, los socios y gerente encargados de la auditoria deberan
contar con una experiencia no menor de tres (3) afios en funciones propias de auditoria externa;

No haber sido contratada por la Entidad para efectuar servicios incompatibles con la auditoria externa
en el ejercicio de sus funciones;

No haber sido sancionada por la SBS, u otro organismo publico o privado, por omision o incumplimiento
de las disposiciones sobre las actividades propias de la auditoria externa establecidas en el marco
normativo vigente, tipificadas como infracciones graves o muy graves, o sus equivalentes;

No tener vinculacién por propiedad directa o indirecta, de gestién o de parentesco con la Entidad, ni
con sus accionistas 0 socios, directores, gerentes, representantes legales o funcionarios principales,
respectivamente, de acuerdo a la normatividad emitida por la SBS. Se entendera como relacién de



parentesco, a conyuges y parientes hasta el segundo grado de consanguinidad y el primero de
afinidad;

No tener deudas vencidas con la Entidad y el sistema financiero, lo cual es extensible a los socios
responsables; y,

Otras que sefale la SBS, mediante normas de caracter general.

PRESENTACION DE CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LA AUDITORIA

En la propuesta, la SAE debera presentar el Cronograma de Ejecucion de la Auditoria conforme a la
Resolucién S.B.S. N° 17026-2010

ITII. REGISTRO DE PARTICIPANTES

La persona natural o juridica previamente inscrita en el Registro de Proveedores de
la CMAC SANTA, podra registrarse como participante del presente proceso de
seleccion.

El registro de los participantes se realizara en el e-mail: pbermudez@cajadelsanta.pe
con copia al email eperalta@cajadelsanta.pe en las fechas senaladas en el
cronograma, el registro es completamente gratuito.

Para registrarse el participante debera llenar el Formato N° 01 y 02.

VI. REQUISITOS PARA LA ADMISION DE PROPUESTAS

Los postores presentaran sus propuestas de forma fisica a la direccion Av. José
Galvez N° 602 Chimbote en la fecha y hora senalada en el cronograma y la
evaluacion la realizaran los funcionarios responsables en acto privado.

Las propuestas deberan presentarse en dos (02) sobres cerrados dirigido al Comité
Especial, conforme al siguiente detalle:

MODELO DE ROTULADO DE SOBRE: Propuesta Técnica - Econémica. El sobre
sera rotulado de la siguiente manera:

Seriores:
Caja Municipal de Ahorro y Crédito del Santa S.A.

Atte.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION NIVEL 2 N2 001-2024-CMAC-SANTA
Objeto del proceso: “Contratacion del Servicio de SAE PARA LA CMAC SANTA
S.A”

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA
NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR



mailto:pbermudez@cajadelsanta.pe
mailto:eperalta@cajadelsanta.pe

Senores:
Caja Municipal de Ahorro y Crédito del Santa S.A.

Atte.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION NIVEL 2 N2 001-2024-CMAC-SANTA
Objeto del proceso: “Contratacion del Servicio de SAE PARA LA CMAC SANTA
S.A”

SOBRE N° 2: PROPUESTA ECONOMICA
NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR




VII. CRITERIOS DE EVALUACION PROPUESTA TECNICA - ECONOMICA

PRIMERA ETAPA: EVALUACION TECNICA
(Puntaje Maximo: 100 Puntos)

FACTORES REFERIDOS AL POSTOR PUNTAJE MAXIMO 30 PUNTOS

A.1 Experiencia en la actividad y especialidad

Se calificara considerando el monto facturado acumulado por el postor por la prestacién de
servicios de evaluacion de la razonabilidad de los Estados Financieros y Presupuestarios,
asi como la evaluacién del Sistema de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento
del terrorismo, durante los ultimos 4 anos a la fecha de presentacion de la propuesta y/o
en empresas del sistema financiero, hasta por un monto maximo de S/750, 000.00
(setecientos cincuenta mil soles). Tal experiencia se acreditara con copia simple de los
contratos y su respectiva conformidad de prestacién del servicio o constancia de pago, con
un maximo de diez (10 ) contrataciones.

La asignacién de puntaje sera de acuerdo al siguiente criterio:

e Monto igual o Mayor a 3 veces el valor referencial y 25 puntos
menor a 4 veces el valor referencial.

e Monto igual o mayor a 2 veces el valor referencial y 20 puntos
menor a 3 veces el valor referencial.

e Monto igual o mayor a 1 vez el valor referencial y menor 15 puntos
a 2 veces el valor referencial.

e Monto menor a 1 vez el valor referencial 0 puntos

Se otorgara 5 puntos adicionales al que acredite experiencia en el sistema financiero.

B.

FACTORES REFERIDOS AL PERSONAL PUNTAJE MAXIMO 70 PUNTOS

A.1 Experiencia del personal

Se calificara el tiempo de experiencia en la especialidad del personal propuesto, la cual se
acreditara con constancias o certificados y/o sus respectivas cartas de presentacion con
un maximo de veinte (20) servicios, segin el siguiente rango:

SUPERVISOR (Evaluacién de la razonabilidad de los Estados Financieros y
Presupuestarios)

» Mas de 6 anos 30 puntos
» Mas de 5 anos hasta 6 anos 20 puntos
» Mas de 4 anos hasta 5 afos 10 puntos
» Menos de 4 anos 5 puntos

JEFE DE EQUIPO (Evaluacion de la razonabilidad de los Estados Financieros y
Presupuestarios)

» Mas de 6 anos 10 puntos

» Mas de 5 anos hasta 6 anos 8 puntos



» Mas de 4 anos hasta 5 anos 3 puntos
» Menos de 4 anos 0 puntos

Se otorgara 5 puntos adicionales al que acredite mayor experiencia en el sistema financiero.

AUDITORES (Evaluacién de la razonabilidad de los Estados Financieros y Presupuestarios)

» Mas de 6 afnos 15 puntos
» Mas de S afios hasta 6 afnos 10 puntos
» Mas de 4 anos hasta 5 anos S puntos
» Menos de 4 anos 0 puntos

AUDITORES (Evaluacion del Sistema de Prevencion del Lavado de Activos y Financiamiento
del Terrorismo)

» Mas de 6 anos 10 puntos
» Mas de 5 anos hasta 6 anos 8 puntos
» Mas de 4 anos hasta 5 anos S puntos
» Menos de 4 anos 0 puntos

PARA ACCEDER A LA ETAPA DE EVALUACION ECONOMICA, EL POSTOR DEBERA
OBTENER UN PUNTAJE TECNICO MINIMO DE SESENTA (60) PUNTOS.

b) EVALUACION ECONOMICA

La propuesta econoémica debe presentarse en el formato N°05.
Si la propuesta economica excede el valor referencial, se tendra por no
presentada.

La evaluacion econoémica consistira en asignar el puntaje maximo establecido a
la propuesta economica de menor monto. Al resto de propuestas se les asignara
puntaje inversamente proporcional, segiin la siguiente formula:

Pi =  Om x PMPE
Oi
Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta economica i
Oi = Propuesta Econoémica i
Om = Propuesta Econémica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econémica

-Determinacion del Puntaje Total

Una vez calificadas las propuestas mediante la evaluacion técnica y
economica se determinara el puntaje total de las mismas.

El puntaje total de la propuesta sera el promedio ponderado de ambas
evaluaciones, obtenido de la siguiente formula:

PTPi = c1 PTi + c2 PEi

Donde:



PTPi = Costo Total del postor i

PTi = Puntaje de la evaluacion técnica del postor i

PEi = Puntaje de la evaluacién econémica del postor i

cl = Coeficiente de ponderacién para la evaluacion técnica = 0.50
c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econémica = 0.50



ANEXOS



FORMATO N° 01
REGISTRO DE PARTICIPANTES DEL PROCESO

PROCESO DE SELECCION NIVEL 2: N° 001-2024-CMAC-SANTA “CONTRATACION DE SOCIEDAD
DE AUDITORIA EXTERNA- SAE ANO 2024 "

RAZON SOCIAL / CONSORCIO: ... eee e e s e s e e s eeseees s seeeese
RU G oo
D] 120X 1) SO S
TELEFONO / MOVIL: ..o s e s e e e ee s eee s e s eeeee e eseees e sseeseens
B AL et e,

RU G e
DIRECCION: ..ottt
TELEFONO / MOVIL: ..ot eeeee e e e s s e s e e eeseeee s eseseeee e eseeeseneesneesnens
B AL oo ettt e,

INTEGRANTE 01: ..ottt ettt ettt
NUMERO DE DNI: ..ottt ettt e,
INTEGRANTE 02: ... oot ettt ettt ettt
NUMERO DE DNI ..o e e ettt e,
INTEGRANTE 03: ...ttt et e ettt ettt
NUMERO DE DNE .o ettt ettt e,
INTEGRANTE 04: ..o ettt e,
NUMERO DE DNI: .o ettt ettt e,
INTEGRANTE 05: ...ttt
NUMERO DE DNI: .ottt ettt ettt e,

RU G e e,
DIRECCION: ..o e e ettt
TELEFONO / MOVIL: ..ot eeee e s e e e s e s e e eeseeee s eseseeee e eeseeeseneesneesnens
B AL oottt

INTEGRANTE 017 ..ottt ettt ettt ettt
NUMERO DE DNI: ..ottt ettt e,
INTEGRANTE 02: ..ot oottt e et ettt e ettt
NUMERO DE DNI: ..o ettt ettt e,
INTEGRANTE 03: ...ttt et
NUMERO DE DN ..ottt ettt e,
INTEGRANTE 04: ..ot e et ettt e et
NUMERO DE DNI: .o ettt e,
INTEGRANTE 05: ... et e et ee e ettt ettt e et
NUMERO DE DNI: .ottt ettt e,

RUC: ..... P PP
DIRECCION: .o,



TELEFONO / MOVIL: ..o s s es e s e s e s e s e s ee s es e s eees e seeesseeseeeseess e seeesens
BV AL oo

INTEGRANTE 071: ...ttt ettt ettt
NUMERO DE DNI: .o ettt e,
INTEGRANTE 02: ...ttt et e ettt ettt
NUMERO DE DNI .o ettt ettt ettt e,
INTEGRANTE 03: ..ottt
NUMERO DE DNI .o ettt ettt ettt e,
INTEGRANTE 04: ..o ettt
NUMERO DE DI ..ottt ettt ettt ettt
INTEGRANTE 05: ... ettt
NUMERO DE DNI: ..ot ettt e,

RU e e e e et e e raraians
DIRECCION: ..ottt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt
TELEFONO / MOVIL: ..ot ee e s e s e s e s e s s sseeee st e s s aes s aeseees s esneeanens
B A L. e,

INTEGRANTE 01: ..ottt ettt ettt
NUMERO DE DNI: ..ottt ettt e,
INTEGRANTE 02: ... ettt ettt e ettt
NUMERO DE DNI .o ettt ettt e,
INTEGRANTE 03: ..o ettt ettt
NUMERO DE DNE .o ettt ettt e,
INTEGRANTE 04: ..o ettt e,
NUMERO DE DNI: .o ettt ettt e,
INTEGRANTE 05: ... oottt ettt ettt
NUMERO DE DNI: ..ottt ettt e,

DATOS DEL REGISTRANTE:

NOMBRE Y APELLIDOS: ..ottt



FORMATO N° 02

DECLARACION JURADA DE DATOS PARA LA
INSCRIPCION COMO PROVEEDOR Y/O CONTRAPARTE DE LA CMAC SANTA

Sefores

Caja Municipal de Ahorro y Crédito del Santa S.A.

Dpto. de Logistica
Chimbote. -

Estimados sefiores:

El(la) que se suscribe,

identificado(@) €on DNI NO ...y en representacién de la empresa
................................................................................................................ , con RUC
N ; se presenta ante vuestra representada brindando la

siguiente informacion:

DATOS DEL PROVEEDOR Y/O CONTRAPARTE

Apellidos y Nombres /

Razo6n Social:

Tipo Documento: N° Documento:
Direccion: Ciudad:
Teléfono(s): éfgjriencia: e
E-mail: Péagina Web:
CONTACTO RESPONSABLE

Apellidos y Nombres: N° DNI:

E-mail: N° Celular:

IDENTIFICACION DE LOS ACCIONISTAS / SOCIOS / ASOCIADOS

Apellidos y Nombres N° Documento

Cargo

RUBROS EN LOS QUE EL PROVEEDOR Y/O CONTRAPARTE BRINDA SUS PRODUCTOS O SERVICIOS

Firma y/o Sello del Proveedor o Contraparte




DECLARACION JURADA DEL PROVEEDOR Y/O CONTRAPARTE

El (12) QUE SUSCIIDE ...

identificado con DNI N° ... e , representante de la
Empresa
identificada con RUC N°..........oiiiie , Declaro Bajo Juramento lo
siguiente:

e Cuento con RUC Activo

¢ No registro deudas vencidas en el sistema financiero, registradas en central(es)
de riesgos.

¢ No registro deuda en cobranza coactiva en SUNAT.

¢ No Registro antecedentes penales, judiciales, asi como no estar inmerso en
delito de lavado de activos (Esta disposicion alcanza a las personas naturales y
a los representantes de las personas juridicas que desean incluirse en el
Registro de Proveedores de la Caja).

¢ No estar inhabilitado a contratar con el Estado.

Firma y/o Sello del Proveedor o Contraparte



FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS MINIMOS DEL BIEN / SERVICIO CONVOCADO

Sefores

Caja Municipal de Ahorro y Crédito del Santa S.A.
Comité Especial

Chimbote.-

SOLICITUD DE COTIZACION NIVEL 2 - _N° 001-2024-CMAC-SANTA “CONTRATACION DE
SOCIEDAD DE AUDITORIA EXTERNA- SAE ANO 2024 ¢ ‘

Estimados Sefores:

El que suscribe Sr. ... , identificado con DNI ................... , en mi
calidad de representante legal de .......................... , ¥ luego de haber revisado los
documentos del proceso de la referencia proporcionados por la CMAC SANTA SA. y
conocer todas las condiciones existentes, el suscrito ofrece realizar la prestacion del bien
de conformidad con dichos documentos y de acuerdo con los Términos de Referencia del
Servicio y demas condiciones que se indican en el Capitulo Il de la presente Solicitud de
Cotizacion.

..................... veerenden..... del 202 .

Firma, Nombres y Apellidos del postor/
Razon Social de la empresa




FORMATO N° 04

DECLARACION JURADA DE EXPERIENCIA DEL POSTOR

Sefiores

Caja Municipal de Ahorro y Crédito del Santa S.A.
Comité Especial

Chimbote.-

SOLICITUD DE COTIZACION NIVEL 2 - N° 001-2024-CMAC-SANTA “CONTRATACION DE
SOCIEDAD DE AUDITORIA EXTERNA- SAE ANO 2024 ¢

El que suscribe.........cooooiiiiii i, , con (documento de identidad)
N , Representante Legal de la Empresa............ccccceeeeeeiiiiee, ,
con RUC. N s , y con Domicilio Legal
L] o 1O , detallamos lo siguiente:

OO (N[OOI |WIN|F-

[N
o

(*) Detallar el objeto de la prestacion del bien.

Firmay sello del representante legal
Nombre / Razén Social del postor



FORMATO N° 05

CARTA DE PROPUESTA ECONOMICA
(MODELO)

Sefiores:
Departamento de_Presente. -

Logistica.

SOLICITUD DE COTIZACION NIVEL 2 - N° 001-2024-CMAC-SANTA “CONTRATACION DE
SOCIEDAD DE AUDITORIA EXTERNA- SAE ANO 2024 ¢

De nuestra consideracion,

A continuacion, hacemos de conocimiento que nuestra propuesta econdmica es la siguiente:

e PRECIO
Descripcion del Producto UNITARIO ﬁ%ﬁ%?

El monto total de nuestra oferta asciende a.......cccccviriinininns s

El valor referencial incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, costos laborales, conforme a
la legislacion vigente, asi como cualquier otro costo que pueda tener incidencia sobre el costo del bien y/o
servicio a contratar.

Chimbote........coceeveeveeciieeieee

Firma, Nombre / Razon social del postor



